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市文明办到我院进行文明单位创建考核验收
12月1日下午，市委宣传部副部长、文明办主任张守君、文明办副主任王东宏在市卫生局副局长肖洪涛、区委宣传副部长、文明办主任石光锋陪同下到市妇幼保健院进行创建省级文明单位考核验收。市妇幼保健院班子成员及职能科室中层干部参加了考核。

考核组采取听汇报、看材料、实地查看、整体评价的形式全面对我院的创建工作进行了检查指导。听取了党委书记胡云辉代表医院所作的汇报，胡书记从加强党的建设，努力形成高效文明创建机制；强化素质教育，积极建设学习型医院；深化创建活动，大力提升妇幼行业形象；实施创新管理，促进整体工作再上新台阶四个方面进行了全面汇报。
张守君副部长听取汇报后，充分肯定了我院创建省级文明单位的主要做法和取得成效，认为一是领导重视，班子团结共事，坚强有力，干部职工心往一处想、劲往一处使，通过创建提高了职工凝聚力。二是创新创建方式，拓宽领域，把创建工作与各项工作有机结合，重视医德建设，把医德纳入考核之中。三是创建载体丰富多彩，富有活力。按照医院工作需求寻找切入点，纳入到院党委总体目标，在活动中焕发职工热情，调动职工的积极性。张部长最后寄语我院要站在新起点，创造新辉煌。肖洪涛副局长在讲话中表示对市、区文明办近年来对市妇幼保健工作的关心支持表示感谢，并提出要求要进一步完善提高，整改，努力按标准去做，提高文明创建水平。

我院自年初确立争创省级文明单位目标以来，院领导高度重视，专门成立创建领导小组，制定了具体措施，以创建三甲、建党90周年、同创共建，职工教育、志愿活动，帮扶、节能降耗等方面积极开展创建活动。在医院网站设立“创建省级文明单位”专栏，印发《精神文明简报》，从社会主义道德教育、廉政风险防范、护理改革与创新管理报告、学习“七一”讲话辅导四个专题开展了职工教育月，医院精神文明建设取得了很大成绩，行业形象、职工素质、医疗质量、综合效益都迈上新台阶，医院发展取得了近十年来的最好水平。下一步医院要进一步做好创建工作，迎接省文明办的抽查验收。
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